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Muy buenos dias a todas y a todos los miembros de esta Honorable Comisién de
Presupuesto del Senado. Comparezco ante ustedes para presentar el Informe del
Presupuesto Recomendado para el afio fiscal 2011-2012 del Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos (DTRH), y compartir los trabajos mas significativos realizados con el

presupuesto aprobado para el presente afio fiscal 2010-2011.

En la mafiana de hoy me acompafia el personal directivo de las agencias componentes del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos; la Dra. Iris N. Lépez Sanchez,
Administradora de la Administracién para el Adiestramiento de Futuros Empresarios y
Trabajadores (AAFET); la Sra. Nydia Colon Zayas, Administradora de la Administracion
de Rehabilitacién Vocacional (ARV); el Sr. Aurelio Gonzalez Cubero, Director Ejecutivo
del Consejo de Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos (CDORH); y el Sr. Angel

Santiago Torres, Administrador de la Administracion del Derecho al Trabajo (ADT).
LOGROS 2010-2011

o Durante el presente afo fiscal el DTRH a través el Programa de Incentivos para la
Creacion de Empleos se concedieron $36,981,775.08 en propuestas para la creacion y
mantenimiento de empleos, que se distribuyen en 455 empleos de nueva creacion,

1,533 empleos de mantenimiento y 1,945 combinados.
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gama de servicios que ya son accesibles electronicamente a través de nuestra pagina.
El Sistema en Linea, es un proyecto de Administraciéon del Programa de Seguro por
Desempleo que complementa los medios existentes de solicitar beneficios de
desempleo, como: el Call Center, Sistema Interactivo de Voz, el envio de la
reclamacién por correo y las reclamaciones en persona en nuestras oficinas locales.
Es una herramienta adicional para que los beneficiarios del programa puedan reclamar
las semanas subsiguientes de sus beneficios de Seguro por Desempleo de una forma

mas agil y eficiente.

e Se establecio con éxito un sistema de turnos para el publico que visitan las 14 Oficinas
del Negociado de Seguridad de Empleo en toda la Isla, utilizando los ultimos cuatro

digitos del seguro Social.

e Se implementé a través del “Portal de Patronos” cibernético www.dtrh.gobierno.pr la
radicacion de las planillas trimestrales y el pago patronal al Programa de Seguro por
Desempleo y SINOT. El uso del mismo se ha establecido como un requisito para todo
patrono que tenga mas de 25 empleados en su plantilla laboral. A través de este portal
los patronos también informan el reclutamiento de empleados, y a su vez esta
informacion se transmite al “National Directory of New Hires” para asi poder corroborar
que los participantes no estén trabajando en otras jurisdicciones o reclamando

beneficios, evitando los sobre pagos.

o Iniciamos el proceso de integracion de sistemas tecnologicos y estandarizacion de
procesos a través de la puesta en marcha del Proyecto SIAC (Sistema Integrado de
Administracién de Casos) el cual dara servicio tanto a los programas prestados bajo la
Ley WIA (CDORH) como Wagner Peyser (Servicio de Empleo DTRH). La
implementacién de este sistema, actualmente en desarrollo, constituye la piedra
angular en el lanzamiento de los One Stop Center siguiendo las recomendaciones y
directrices del Gobierno Federal y expresados por la Oficina del Gobernador en el State
Plan.
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lugares de trabajo visitados. Las violaciones fueron clasificadas de las siguientes

formas: 649 serias; 535 otras y 13 violaciones repetidas y 8 violaciones intencionales.

e El Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo emitié $1,328,738.00 en propuestas
penalidades. Durante este periodo se impugnaron 107 casos y se enviaron 35 para

cobro.

o A través del programa de Seguridad y Salud en el Trabajo se realizaron 54 consultas
donde se sefialaron 422 deficiencias a las normas de seguridad y salud: 358

condiciones son de tipo serias y 64 de otros tipos.

e Ofrecimos 17 sesiones de conferencias de diversos temas de seguridad y salud
ocupacional en diferentes pueblos de la Isla con la participacién de patronos,
empleados, estudiantes y publico en general. Se beneficiaron: 598 representantes de

patronos, 401 empleados, 85 estudiantes y 38 personas de publico en general.

e Realizamos 30 sesiones de adiestramientos sobre seguridad y salud en el empleo en
diferentes lugares de trabajo a solicitud de los patronos, incluyendo universidades y
escuelas. De estos adiestramientos se beneficiaron: 223 representantes de patronos,

597 empleados y 119 estudiantes.

e Hemos recuperado aproximadamente $5.3 millones por concepto de sobrepagos
realizados en seguro por desempleo hasta el 31 de marzo de 2011. Como medida
preventiva, hemos desarrollado un Plan de Orientaciones sobre Fraude Interno vy
Externo a todo el personal que trabaja en las oficinas locales del Negociado de
Seguridad de Empleo con el propésito de prevenir y detectar posibles situaciones de

fraude o sobrepagos.

e Durante los primeros trimestres del presente afio fiscal, en los programas de Seguro
por Desempleo, SINOT y Choferes pagamos aproximadamente $535 millones en

beneficios.
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o Participamos y colaboramos como mediadores en la negociacion entre la Unidn
General de Trabajadores (UGT) y WIPR; de la Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados y la Unién Independiente Autentica (UIA); y de la AMA 'y la Unién de
Trabajadores Unidos de la AMA (TU AMA) y la Hermandad de Empleados de Oficina
de dicha entidad. Ademas se colaboré en la negociacién entre la Autoridad de Edificios
Publicos y las uniones de dicho organismo. De igual forma, en el Acuerdo entre la
Compaiiia de Parques Nacionales y el sindicato de la Federacion Central de
Trabajadores (FCT) para mantener en sus puestos de trabajo al personal que labora en
el zoolégico de Mayagiiez y en la Compafiia de Parques Nacionales. También se esta
mediando en la negociacién con la Orquesta Sinfénica de Puerto Rico y la Corporacion

de Artes Musicales.

e Colaboramos y aportamos informacién empirica a los cuerpos Legislativos y se.
participé con los grupos de interés como la Asociacion de Pensionados (AARP) para
promover el Proyecto de la Camara 1472, el cual finalmente fue firmado el 16 de
diciembre de 2010 por el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Luis G. Fortufio. Asi pues,
como resultado de dicha gestion, hoy dia es una realidad la Ley Num. 200 de 2010, la
cual elimina el Off Set Social Security de la jurisdiccién de Puerto Rico. Anterior a esta
disposicién el ingreso por seguro social del solicitante a desempleo podia limitar que
recibiera el total del beneficio por el que pudiera optar o incluso descalificarlo por

completo.

INICIATIVAS PARA LA CREACION Y MANTENIMIENTO DE EMPLEOS

Actividades para la promocion de empleo

e EI Departamento del Trabajo, a través del Programa Incentivos para la Creacién de
Empleos, realizé durante este afio 24 ferias de empleo y servicios junto a un sinniumero
de actividades de promocién, en donde se ofrecieron oportunidades de empleo tanto a
trabajadores desplazados y/o desempleados del sector privado como publico. También

participamos en la ferias de empleo del Consorcio Bayamoén-Guaynabo, Municipio de
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impedimentos més significativos. Firmamos 23 contratos en la modalidad de Incentivos

Salariales-Empleo Sostenido.

e Para el AF 2010-2011 se otorgaron incentivos salariales a 31 patronos; beneficiando a
56 consumidores. Para el AF 2011-12, ya se habran beneficiado 100 consumidores.
Igualmente, durante el transcurso del afio fiscal 2010-2011, el personal de la
Administracién de Rehabilitacién Vocacional identifico y contacté un total de 165
pequefios empresarios. Ademas, se ofrecié un total de 859 orientaciones al personal
del total de empresas contactadas. Se logré impactar a los Alcaldes y personal de los
municipios sobre los servicios de la ARV, incluyendo Incentivos Salariales, logrando

contratos con 3 Municipios para que emplearan consumidores.

e Participamos en conjunto con el Banco de Desarrollo Econémico de la iniciativa
denominada “Movimiento Empresarial” donde dimos orientacion a los patronos en

relacion a los incentivos que ofrecemos.

e Logramos la participacion del National Veterans Training Institute (NVTI) para ofrecer

adiestramientos en la busqueda de empleo.

o Logramos aumentar en un 20% las ofertas de empleo agricola establecidas en

nuestras oficinas por los patronos agricolas.

o Para el afo fiscal 2010-2011 el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos oriento
a 1,500 patronos y se recibieron 735 propuestas relacionadas con la creacion y

mantenimiento de empleo.

e Mediante propuestas otorgadas por el DTRH, se crearon un total de 455 empleos, se
mantuvieron 1,533 y se otorgaron 1,945 puestos tanto para creacion y/o
mantenimiento, para un total de 3,933 empleos incentivados entre los cuales se

encuentran los siguientes:
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instituciones educativas en la cual se estd impactando a 480 participantes.
Préximamente se estara ofreciendo otra feria de empleo en el Residencial Nemesio R.
Canales donde se espera la participacion de 57 patronos la cual esta pautada para

celebrarse el préximo 5 de mayo de 2011.

e Iniciamos el Senior Community Service Employment Program (SCSEP) es un programa
enfocado en brindar servicios social comunitarios adiestrando o readiestrando personas
de edad avanzada (55 afios o mas) que se encuentren bajo los niveles de pobreza
segun establece el Censo Federal y la Agencia Nacional de Salud y cuyas destrezas
para empleo o re empleo son limitados o ninguna. El Programa fue autorizado por el
Older Americans Act (42 U.S.C. 3056 et seq.) y provee un subsidio salarial de $1.8
millones para corporaciones o instituciones sin fines de lucro, asi como entidades

publicas (Gobierno Municipal o estatal). Se estima alcanzar 200 participantes.
PRESUPUESTO RECOMENDADO PARA EL ANO FISCAL 2011-2012

Con el Presupuesto de $116.5 millones recomendado por la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP) desarrollaremos los planes de trabajo propuestos para el ario fiscal
2011-2012, y mantendremos la eficiencia administrativa requerida para continuar

ofreciendo la calidad de los servicios de las oficinas y programas de nuestra Agencia.

El presupuesto presentado es $10.5 millones menor al autorizado para el vigente afio
fiscal 2010-2011, el cual asciende a $127 millones. Esta reduccion surge como

consecuencia de los siguientes ajustes:

v ($3.3) millones de reduccién en los Plan y/o Fondos Especiales Estatales.

v (7.3) millones de reduccién en fondos ARRA utilizados, crear empleos, mantener
empleos y mejoramiento de la infraestructura y tecnologia de area de contribuciones
y el sistema automatizado de beneficios “SABEN” para mejorar los servicios

directos a nuestra clientela.
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Presupuesto Presupuesto
Programa Vigente Recomendado  Cambio
2010-2011 2011-2012
Fomento de Oportunidades
de Trabajo $ 46,823 $ 43,654 ($3,169)
Administracién de
Legislacién Laboral para 10,989 10,989 0
Trabajadores No Unionados
Seguridad y Salud en el
Trabajo 8,036 8,024 (12)
Seguro por Incapacidad No
Ocupacional Temporal 7,573 7,895 pee
Seguro Social para Choferes 4,389 4,610 221
Conciliacion y Arbitraje 3,822 3,822 0
Direcciéon y Administracion 7,030 6,398 632
SUBTOTAL $ 88,662 - $85,392 ($3,270) |
| GRAN TOTAL $88,662 $85,392 ($3,270) ||
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Palabras Finales

Sefioras y sefiores senadores:

La informacién y datos que les he brindado constituyen nuestros comentarios respecto al
presupuesto recomendado del DTRH para el préximo afo fiscal y forman parte integral de

los planes que en el Departamentos del Trabajo vamos a estar desarrollando.

Concluyo esta presentacion del Presupuesto 2010-2011, reiterando mi disposicion para

aclarar dudas y responder a sus preguntas.

Muchas gracias
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Memorial Explicativo
Presupuesto Recomendado
Aiio Fiscal 2011-2012

I. Situacion Fiscal y Programatica de la Agencia
A. Aiio Fiscal 2009-2010

1. Detallar y cuantificar los ahorros obtenidos o ha obtenerse conforme a la
Ley Nim. 7 de 9 de marzo de 2009, en lo que se refiere a las Medidas de
Reduccion de Gastos. Esto incluye los Programas Voluntarios de
Reduccion Permanente de Jornada, Renuncias Voluntarias Incentivadas,
Alternativas para el Empleado Publico y las Cesantias Decretadas en su
Organismo y su impacto en las operaciones de su organizacién.

La Ley Num. 7 de 9 de marzo de 2009 describe y estipula en el Capitulo Il
Articulo 34 —Aplicabilidad, lo siguiente:

Este Capitulo Il seréd de aplicacién a todas las Agencias cuyo presupuesto se
sufraga, en todo o en parte, con cargo al Fondo General a la fecha de vigencia
de esta Ley. Estaran exentas de la aplicacion de esta Ley las ramas judicial y
legisiativa, asi como las agencias de gobierno e instrumentalidades
gubernamentales excluidas por el Articulo 5, Seccién 5.3 de la Ley Num. 184 de 3
de agosto de 2004, seguin enmendada; conocida como la Ley para la Administracién
de los Recursos Humanos en el Servicio Publico del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico; disponiéndose, no obstante, que estaré sujeta a la aplicacién de esta
Ley la Oficina propia del Gobernador.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos esta exento de la aplicacién de
la Ley Num. 7. (Ver a continuacion Certificacién)



HoON. MIGUEL ROMERO
SECRETARIO

25 de abril de 2011

CERTIFICACION

Certifico que el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos no fue impactado
con las medidas de reduccion de gastos resultado de la implantacion de la Ley
Num. 7 de 9 de marzo de 2009. Esto incluye los Programas Voluntarios de
Reduccion Permanente de Jornada, Renuncias Voluntarias Incentivadas,
Alternativas para el Empleo Publico y las cesantias decretadas producto de la
aplicacion de la Ley 70 de 2 de julio de 2010.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos es una dependencia cuyo
presupuesto no se sufraga en todo o en parte, del Fondo General o Resolucion
Conjunta (RC) que asigna fondos a las agencias de la Rama Ejecutiva.

Certifico correcto,

Vaigamty 4
ina Crespo, MPA

Secretaria Auxiliar

SECRETARIA AUXILIAR DE RECURSOS HUMANDS




2. Indicar como termindé su agencia el afio fiscal 2009-2010; con un
presupuesto balanceado o con una deficiencia fiscal.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos terminé el afio fiscal
2009-2010, con un Presupuesto balanceado en sus operaciones.

Programas . Presupuesto Gasto
Gastos Operaclonafes : 2010 2010
Administracién de Legislacién Laboral de

Trabajadores No Unionados 3 19’989 ¥ 10,989
Administracion del Seguro Social para 4,389 4.005

Choferes y Otros Empleados
Asesoramiento y Orientacion Legal a

Trabajadores

Conciliacién y Arbttrage de Contrevers;as '

Laborales o 3,822 2879

Direccién y Admmlstramon General 6,745 5,739

Fomento de onrtumdades de Trabajo para L o
- Desempleados ' 20 9213

Igualdad de Oportumdades en el Emp!eo

para Jovenes

Indices Estadisticos Sobre Empleo y Otros - -
Proteccion Contra Discrimen en el Empleo - -

Segundad y Saludenel Trabajo 8154 . B/154
Seguro por Incapacndad No Ocupacional

Temporal 7,900 6,426
Servicios a Uniones Obreras - -
Subtotal, Gastos Operacionales $ 92,699 $ 90,905

] Resolucm Conjunta del Presupuesto

General - -
Asignaciones Especiales . o
Fondos Especiales Estatales 92,699 90,905

Subtotal, Gastos Operacionales $ 92699 90,905

Nota: Estas cantidades presupues




Beneficio de Seguridad
por Desempleo $ 25357 $ 25,357

indices Estadisticos sobre . - '

Empleo y Otros = 827 ' 827
Orientacion de Servicio

Empleo y Otros 8,518 8,518
Programas B ‘

Proteccion contra S - . :
Di§¢;imen enelfmples . . . 459' g%
Seguridad y Salud en el

Trabajo 2,589 2,589
Servicio de Empleo a - ' ‘

Estudiantes 825 e 825

Fondos ARRA - 1,507 1,507

Nota: Estas cantidades estan basadas en el presupuesto revisado.

3. Relacion de deudas por pagar y por cobrar (si aplica) al 30 de junio de
2010.

(Ver a continuacién Certificacion)



Lcdo. Miguel Romero Lugo
Secretario

25 de abril de 2011

CERTIFICACION

Certificamos que al 30 de junio de 2010, el Departamento de Trabajo y Recursos Humanos tenia
un total de $609,699.05, en deudas que se encuentran en el proceso de pago.

En adici6n tenia una cantidad de $521,634.61, en deudas que se encuentran en proceso de
anélisis, ya que son cargos objetados.

Certifico correcto:

Wl Ty e

Sra. Magda C. Rodriguez Correa
Directora - Oficina de Finanzas

DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS Avenida. Mufioz Rivera 505, Edificio Prudencio Rivera Martinez
GOBIERNO DE PUERTO RICO Hato Rey, Puerto Rico 00918
P.O Box 195540 San Juan PR 00919-5540
Teléfonos: 754-5215 Fax: 754-5898



Lcdo. Miguel Romero Lugo
Secretario

27 de abril de 2011

CERTIFICACION

 Certificamos que el Departamento de Trabajo y Recursos Humanos posee un balance de cuentas

por cobrar para los siguientes programas:

GOBIERNO DE PUERTO RICO Hato Rey, Puerto Rico 00918
P.O Box 195540 San Juan PR 00819-5540

Teléfonos: 754-5215 Fax: 754-5898

Nombre de los Programas Aiio Fiscal 2010  Afio Fiscal 2011
Seguro Social para Choferes $200,335.20 $35,204.00
Contribuciones $192,625,051.62  $251,310,859.68
Seguro por Incapacidad No Ocupacional Temporera $19,982,752.34 $21,789,506.90
Negociado de Conciliacién y Arbitraje $1,681,680.00 $7,095.810.00

Dado hoy 27 de abril de 2011 en San Juan, Puerto Rico.

de (75 bhE
agdo— - e
Sra. Magda C. Rodriguez Correa
Directora - Oficina de Finanzas
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS Avenida. Mufioz Rivera 505, Edificio Prudencio Rivera Martinez



B. Ano Fiscal 2010-2011
Analisis del Presupuesto vigente 2010-2011. Esto incluye lo siguiente:

1. Explicar el estatus, logros y cé6mo se atienden los programas especiales,
iniciativas o compromisos programaticos encomendados a su agencia.

l. Compromiso: Reformar los sistemas de beneficios por desempleo a
los fines de mejorar los servicios, aumentar beneficios v reducir costos

A. Iniciativa:

La integracion del Seguro por Desempleo y Servicio de Empleo con areas
locales WIA y servicios a grupos minoritarios esta dirigido a lograr la
integracion tecnolégica para propiciar el mejoramiento de los servicios
bajo un esquema de servicio unico, se ha venido realizando la integracién
de las gestiones necesarias para lograr la uniformidad en los procesos
que manejaban estas unidades. Asi se abona al esfuerzo de eficiencia y
a que se maximicen los recursos limitados de cada programa. Se inici6
el proceso de integracion de sistemas tecnolégicos y estandarizacion de
procesos a través de la puesta en marcha del Proyecto SIAC (Sistema
Integrado de Administraciéon de Casos) el cual dara servicio tanto a los
programas prestados bajo la Ley WIA (CDORH) como Wagner Peyser
(Servicio de Empleo DTRH). La implementacién de este sistema
actualmente en desarrollo constituye la piedra angular en el lanzamiento
de los One Stop Center siguiendo las recomendaciones y directrices del
Gobierno Federal y expresados por la Oficina del Gobernador en el State
Plan.

Evolucién:

Adiestramiento a todo el personal de Servicios de Empleo, Oficinas
locales DTRH y CDORH, sobre el manejo y procedimiento del Sistema
WIA. Evaluacién y lanzamiento de la aplicacién SIAC. Adiestramiento al
personal del Departamento del Trabajo y CDORH, establecimiento de
reingenieria de procesos y métodos dirigidos a apoyar la integracién.

Adiestramiento a todo el personal de Servicios de Empleo, Oficinas
locales DTRH y CDORH, sobre el manejo y procedimiento del Sistema
WIA. Evaluacion y lanzamiento de la aplicacion SIAC. Adiestramiento al
personal del Departamento del Trabajo y CDORH, establecimiento de
reingenieria de procesos y métodos dirigidos a apoyar la integracion.

B. Iniciativa:

Revision y reforma del sistema de beneficios por desempleo, dirigido a
aumentar dentro de un marco de razonabilidad los beneficios.



Evolucién:

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos colaboré y aporté
informacién empirica a las Camaras Legislativas y particip6 con los
grupos de interés como la Asociacién de Pensionados (AARP) para
promover el Proyecto de la Camara 1472, el cual finalmente fue firmado el
16 de diciembre de 2010 por el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Luis G.
Fortuno. Asi pues, como resultado de dicha gestion, hoy dia es una
realidad la Ley Nim. 200 de 2010, la cual elimina el off sef social security
de la jurisdiccién de Puerto Rico. Anterior a esta disposicion el ingreso
por seguro social del solicitante a desempleo podia limitar que recibiera el
total del beneficio por el que pudiera optar o incluso descalificarlo por
completo.

De otra parte, recordamos que el 17 de febrero de 20009, el Gobierno de
PR firmé un acuerdo con el Gobierno Federal que permitié el desembolso
de $25 semanales de fondos federales a todo reclamante elegible de
seguro por desempleo. Desde que se comenzé el pago del mismo en
marzo de 2009 y hasta su fecha de terminacién en diciembre de 2010, el
DTRH desembolsé $212,276,567.00 a favor de reclamantes, suma que se
ha inyectado en nuestra economia.

Para mejorar servicios, se culminé la integracion al sistema
computadorizado de las certificaciones patronales de Desempleo,
Incapacidad No Ocupacional y Chéferes, las cuales se pueden acceder,
solicitar y obtener por Internet.

Compromiso: Establecer enlaces muitisectoriales de indole educativo
y_social dirigidos a la incorporacion de la fuerza laboral de personas
desventajadas por _distintas razones, como: personas con

impedimentos, veteranos, por dad, desempleados, estudiantes en
riesgo de abandonar la escuela y ex-convictos.

Iniciativa:

Implementar servicios y estrategias en el desarrollo de actividades
mediante la creacién de alianzas con el sector privado y comunitario.
Mediante estas alianzas se ofrecera informacion sobre servicios a
personas con impedimentos, veteranos y sectores en desventajas. Estas
alianzas proveen el insumo para coordinar asistencia en la prestacién de
servicios a personas de bajos recursos, en la identificacion de potenciales
clientes en las comunidades que las mismas operen o sirvan, como son
los desertores escolares, jovenes en riesgo, madres solteras, ex
ofensores, y otros. Ademas, podran ayudar a desarrollar nuevas
estrategias en la atencién de los clientes en las que se involucre a la
comunidad.



Evolucion:

Continuar con la integracion de servicios mediante el Sistema WIA y con
los planes de trabajo establecidos. Se continta con el proceso de
formalizacion de alianzas.

Por su parte el Negociado de Fomento de Oportunidades de Trabajo ha
incentivado mediante propuestas el empleo y adiestramiento de jovenes,
impedidos y ex convictos. En lo pertinente, para el afio fiscal 2010-2011,
se otorgaron $697,031.00 en propuestas a 18 organizaciones (como
Winston Salem for the Blind), que impactan un total de 84 puestos.
Ademas, se otorgd a una organizacion que emplea 22 ex convictos con
una propuesta de $28,000.00 (Sol Ill Productions). Para el empleo de
jovenes, se otorgaron a patronos plblicos y privados propuestas que han
creado 428 empleos.

Asimismo, se dio Inicio al Programa Trabajando “Mano a Mano” entre el
DTRH vy la Universidad de Puerto Rico (U.P.R.). Mediante éste se asigno
$1.7 millones de Fondos WIA de la Reserva del Gobernador para el
Programa de Experiencia en el Empleo para estudiantes de la U.P.R. El
programa fue creado por el DTRH para brindarles la oportunidad a mas
de 2,000 estudiantes que recibiran una experiencia en el mundo laboral
generando ingresos inmediatos de $850.00 para cada estudiante. Esta
experiencia de trabajo para jovenes universitarios podrd generarse en
sectores publicos o en instituciones sin fines de lucro, incluyendo las
Oficinas y Departamentos de la UPR y sus respectivos recintos. El
término de tiempo maximo de experiencia en el empleo sera de 110 horas
y tendran hasta el 30 de junio de 2011 para completarlo. Requisitos:
Poca o ninguna experiencia laboral; de escasos recursos econémicos;
tener 12 créditos aprobados o mas; estar registrado en el Servicio
Selectivo y estar entre las edades de 18 a 24 afios.

. Iniciativa:

Integracion  de una Unidad Movil como parte del Programa de
Navegadores: " Navegadores en Ruta"; La incorporaciéon de una unidad
movil sera un elemento primordial en la prestacién de servicios que estan
limitados a las facilidades fisicas de las oficinas tradicionales. La meta es
maximizar la eficiencia y efectividad de los servicios incorporando los
mismos a organizaciones de base de fe y comunitarias y asistiendo a
actividades especiales organizadas por la comunidad y a actividades de
reclutamiento o ferias en las facilidades de los patronos e instituciones
educativas.

Los objetivos de la unidad son para ampliar las opciones de acceso a los
servicios y trasladarlos a comunidades, llevando la informacién y
orientacion, fortaleciendo los esfuerzos de colaboracién con socios y



proveerles un escenario adicional a través del cual puedan ofrecer sus
servicios.

Se establecieron politicas para la prioridad y disponibilidad de servicios
en los Centros de Respuesta Rapida.

Se estan desarrollando Proyectos en las areas locales para Ex convictos -
Programa Reentry y Programa de Adiestramiento (US Probation offices).

Esta actividad también abona al compromiso programatico del Plan de
Gobierno "Acceso al Mercado laboral” y ademas de abona a un programa
de acceso laboral total que asista a las personas con impedimentos en
toda gestion laboral, como atender controversias de acomodo razonable
mediante mediacion, asistir en la ubicaciéon de empleo y la obtencién de
beneficios; fomentaremos el desarrollo dentro de escenarios no
tradicionales que abran el mercado laboral a personas con dificultades
severas o impedimentos severos.

Evolucion:

Seguimiento de Calendario. Integracion de Servicios Educativos y
Desarrollo de Proyectos. Evaluacién de las Propuestas y Proceso de
Contratacién.

Se firmé un contrato el 1 de Noviembre con la corporacién sin fines de
lucro CREISE CORP. para el proyecto piloto de reentry para 60
confinados. El proyecto denominado ISEPO (Integracion de servicios
educativos, psicologicos y ocupacionales para confinados) el mismo dara
un proceso adecuado de Reentry para una integracion adecuada y rapida
de éstos a la libre comunidad. La entidad firmé un acuerdo con la
Administracién de Correccion para el inicio del proyecto. Igualmente, esta
pendiente la firma de un acuerdo con la Administracién Desarrollo
Socioecondémico de la Familia (ADSEF) para la otorgacion de fondos bajo
el programa TANF, ya tienen identificados los candidatos en las carceles
de Guayama y Bayamoén.

. Iniciativa:

Promover el empleo y re-empleo de los veteranos en Puerto Rico
incluyendo servicios de apoyo a los conyugues.

Se sometio un Corrective Action Plan que se llevara a cabo todo el afio
para mejorar los servicios a veteranos. El plan incluye lo siguiente:

= Implantar el “Priority of Service” en todas las oficinas locales,
Consorcios de la Isla, y lugares relacionados con servicios a
Veteranos.



= En cada oficina, mientras los reclamantes esperan ser
atendidos, se repartira una hoja suelta que les informe sobre los
servicios a veteranos.

= En cada oficina local y en cada Consorcio se colocara un afiche
referente al “Priority of Service” para veteranos.

= Como resultado de una Feria de servicios para el Veterano se
logro refirié un grupo de 91 veteranos a ofertas de empleo y se
colocaron 15. Se programé un adiestramiento a todo el personal
de las oficinas locales, Consorcios de la Isla, y lugares
relacionados referente a los servicios que se le brindan a los
veteranos.

= Un grupo de veteranos llevo a cabo un adiestramiento de 4 dias
consecutivos, auspiciado por el National Veterans Technical
Institute. Los “trainers” fueron veteranos de los EU que viajaron
a PR para el particular.

D. Iniciativa:

Promover el establecimiento de acuerdos para propiciar que surjan
oportunidades de empleo dirigidas a lograr la insercién de las personas
con impedimentos en la fuerza laboral.

Evolucién:

A través de la Administracién de Rehabilitacién Vocacional (ARV) se
coordina con los patronos la iniciativa. Se procura realizar acuerdos
colaborativos o alianzas ofreciendo incentivos salariales a los patronos
que empleen a las personas con impedimentos.

Los Centros de Apoyo y Modalidades de Empleo (CAME) a través de
Ferias de Empleo, orientaciones, visitas a empresas, entidades e
industrias impactan a sobre 500 patronos anualmente para promocionar
a los consumidores cualificados de la ARV. Los contactos con patronos
de acuerdo a lo establecido en el Informe Acumulativo Mensual de
Contactos y Servicios a Patronos se dividen en:

1. Empresa Internacional, Local y Banca

2. Pequenos Empresarios y Comercio al Detal
3. Agencias Gubernamentales

4. Instituciones Educativas

Durante el afio fiscal 2010-2011 se ha establecido un total de 3,258
contactos con patronos que incluyen Vvisitas, contactos por
correspondencia (correo regular y/o correo electrénico) y servicios de



asistencia técnica. Se llevaron a cabo 109 actividades en coordinacion
con el Consorcio Futuros, en las 6 regiones.

Incentivos Salariales ARRA: Este programa tiene como proposito
incentivar a patronos que recluten a personas con impedimentos. De los
fondos ARRA, se asignaron $700,000 para el programa de Incentivos
Salariales en especifico al area de Empleo Sostenido. Con esta partida se
proyecto crear 116 empleos para consumidores con impedimentos mas
significativos, hasta diciembre del afio 2010, se han firmado 23 contratos
en la modalidad de Incentivos Salariales-Empleo Sostenido.

Mediante la celebracion de una conferencia de prensa se promocionaron
los fondos disponibles para incentivar a los patronos que deseen emplear
estas personas. Ademas, antes de la referida actividad, se realizé un
taller para los patronos interesados en recibir dichos fondos, titulado
“Camina en mis zapatos”.

Para el AF 2010-2011 se otorgaron incentivos salariales a 31 patronos;
beneficiando a 56 consumidores. Para el AF 2011-12, ya se habran
beneficiado 100 consumidores. Igualmente, durante el transcurso del afio
fiscal 2010-2011, el personal de la ARV identificé y contacté un total de
165 pequefios empresarios. Ademas, se ofreci6 un total de 859
orientaciones al personal del total de empresas contactadas. Se logré
impactar a los Alcaldes y personal de los municipios sobre los
servicios de la ARV, incluyendo Incentivos Salariales, logrando contratos
con 3 Municipios para que emplearan consumidores.

. Iniciativa:

El Programa Senior Community Service Employment Program (SCSEP)
es un programa enfocado en brindar servicios social comunitarios
adiestrando o re adiestrando personas de edad avanzada (55 afios o
mas) que se encuentren bajo los niveles de pobreza seglin establece el
Censo Federal y la Agencia Nacional de Salud y cuyas destrezas para
empleo o re empleo son limitados o ninguna. El Programa fue autorizado
por el Older Americans Act (42 U.S.C. 3056 et seq.) y provee un subsidio
salarial para corporaciones o instituciones sin fines de lucro, asi como
entidades ptiblicas (Gobierno Municipal o estatal).

Evolucion:

El 29 de septiembre de 2010 el Hon. Luis G. Fortuio, Gobernador de
Puerto Rico, le indicé al Departamento del Trabajo Federal que le estaba
transfiriendo la responsabilidad de administrar el programa de habia
estado bajo la tutela de Administracion de Familias y Nifios (ADFAN)] bajo
el Departamento de la Familia al Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos, efectivo el 1ero de octubre de 2010. Este programa corre de
julio 1ero de 2010 a junio 30 de 2011 (Afio de Programa 2010).
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Estamos visitando los 22 pueblos asignados al “State Grantee” y las
Agencias Anfitrionas para evaluar los programas que le ofrecen a los
participantes dichas agencias y revisando el limite de tiempo (desde el
lero de julio de 2007 se supone que el participante no exceda los 24
meses en el programa). Los municipios restantes estan bajo
organizaciones sin fines de lucro nacionales que deben competir para
ofrecer servicios en éstos. La férmula del Programa le brinda un 22% a
los estados y territorios y un 78% a esas organizaciones sin fines de
lucros que deben competir cada 2 afios. El nimero de personas a
impactar en este programa 200 participantes.

lIl. Compromiso: Continuar desarrollando los Proyectos Pymes vy Micro Pymes.

A. Iniciativa:

Desarrollar el Proyecto "Pa’' mi gente”, con el fin de desarrollar empleos a
través de la autogestion empresarial, fomentando la creacién de pequefnas y
mediana empresas. Apoyar una estrategia de crecimiento acelerado de
empleos en el sector privado. Fomentar el empleo entre diversos grupos.

Evolucion:

Establecimiento de cuatrocientos treinta (430) nuevos negocios dentro de
este programa; identificar areas de oportunidad econémica y seleccionar y
adiestrar a los participantes (personas desplazadas). Rehabilitacion
estructuras; identificar estructuras abandonadas e identificar tipo de actividad
economica a desarrollar. Promover el cumplimiento de actividad econémica
existente; identificar pequefios y medianos negocios en operacion.

Otorgamos la cantidad de $9,898,843.18 en incentivos salariales, empleo y
adiestramiento en el renglén de patronos privados para continuar
fortaleciendo el sector de las PYMES. Se evaluaron las propuestas y se
otorgaron los contratos para incentivar la creacién y/o mantenimiento de 583
puestos en pequefios y medianos comerciantes.

B. Iniciativa:

Creacion de alianzas con el Tercer Sector enfocados en programas para la
capacitacion y Desarrollo de Pequefios Empresarios.

Evolucion:

Desarrollo de propuestas para financiar el Programa de Desarrollo
Empresarial. Se ha sometido a través de la Administracién de Vivienda,
Administracion para el Desarrollo Socioeconémico de la Familia, Accion
Social, Inc., y las Juntas Locales de WIA. Se ofrecio al 3er Sector la
participacién en las propuestas de readiestramiento a través de la Ley9de 9
de marzo de 2009, para ofrecer experiencia de trabajo con paga u ofrecer
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servicios de readiestramiento laboral como proveedores. De los Fondos de
la Ley 9, antes citada, se otorgé a dos (2) organizaciones la cantidad de
$168,442.00 para un total de 19 puestos creados mediante readiestramiento.

IV. Compromiso: Creacién de Alianza con el Sector Sindical para el Desarrollo
de Nuevos Empleos.

A. Iniciativa:

Servir de instrumento para promover la paz laboral y fortalecer el tol del
Departamento del Trabajo como vehiculo para lograr la armonia en las
negociaciones colectivas y la proteccién de los empelados.

Evolucién:

El Secretario del Trabajo ha participado y colaborado como mediador en la
negociacién entre la UGT y WIPR; de la AAA y la Unién Independiente
Autentica (UIA); y de la AMA y la Unién de Trabajadores Unidos de la AMA
(TU AMA) y la Hermandad de Empleados de Oficina de dicha entidad.
Ademas colaboré en la negociacion entre la Autoridad de Edificios Publicos y
las uniones de dicho organismo. Anteriormente, ademas, colaboré en el
Acuerdo entre la Compaiia de Parques Nacionales y el sindicato de la
Federacion Central de Trabajadores (FCT) para mantener en sus puestos de
trabajo al personal que labora en el zoolégico de Mayagiiez y en la
Compafiia de Parques Nacionales. Ademas, estd mediando en la
negociacion con la Orquesta Sinfénica de Puerto Rico y la Corporacién de
Artes Musicales.

V. Compromiso: Desarrollo e Implementacion Sistema de Informacion Laboral de
Puerto Rico.

A. Iniciativa:

Actualizacion y Redisefio del Portal de Estadisticas Laborales (WID) que
permita la diseminacion en el Internet de las estadisticas del DTRH
requeridas por el gobierno federal y especificadas bajo el concepto de Labor
Market Information, apoyado en un disefio simple y facil de usar que
contenga la informacion de acuerdo a las distintas audiencias y que permita
al visitante encontrar la informacién que necesitan de la forma mas sencilla y
clara posible segun sus necesidades particulares.

Incluira toda aquella estadistica de la fuerza laboral, composicién industrial,
perfiles y proyecciones ocupacionales, entre otras a nivel de PR, las Areas
Locales de empleo. Incluird el nivel de detalle en conformidad con los
requerimientos de confidencialidad establecidos por el BLS y el Gobierno de
PR. Proveera la capacidad para descargar los datos en formato de Excel
(xls). Incluira: el Moédulo de Estadisticas (LMIS), Médulo de Productos y
Servicios: Aqui se publicaran manuales de uso, FAQs, publicaciones y
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Newsletter, y acceso a blogs; Médulo de Noticias del Mercado Laboral en
Puerto Rico; Modulo Encuestas y Sugerencias: Se publicaran encuestas de
satisfaccion y se abrira la posibilidad de enviar comentarios y sugerencia; y
Tablas y Graficas.

Evolucion:

Se trabaja en el proceso de completar la integracién de las bases de datos
para convertirlas en un producto operacional. Para agilizar lo relacionado a la
solicitud de propuestas y la adjudicacién de las mismas se integraron algunos
de los procesos en una sola licitacién. Se requiere completar la identificacién
de las relaciones entre las variables que conformaran las bases de datos.

2 Situacion sobre las obligaciones de ley, planes de pago y compromisos
ineludibles.

(Ver a continuacion Certificacion)
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Ledo. Miguel Romero Lugo
Secretario

26 de abril de 2011

CERTIFICACION

Certificamos que el Departamento de Trabajo y Recursos Humanos posee las siguientes
obligaciones de ley, planes de pago y compromisos ineludibles:

Trienio $10,440,270.00

Programa de Retiro Temprano Voluntario

para los empleados del DTRH $3,375,954.52

Ley 89 $3,952,756.79

Seguro Social para Choferes $2,590,000.00 mas intereses
Caso ntimero K- CD 20102600(508) $6,029.37 maés intereses
Caso nimero 2005—07-OOQi $3,143.54

Dado hoy 26 de abril de 2011, en San Juan, Puerto Rico.

agda C. Rodma

Directora - Oficina de Finanzas

DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS Avenida. Mufioz Rivera 505, Edificio Prudencio Rivera Martinez
GOBIERNO DE PUERTO RICO Hato Rey, Puerto Rico 00918
P.O Box 195540 San Juan PR 00919-5540
Teléfonos: 754-5215 Fax: 754-5898



3. Proyeccion presupuestaria por origen de recursos (incluir_asignaciones
del Fondo de Estabilizacion Fiscal o ARRA) para el afo fiscal 2011 e
indicar si terminaran con un presupuesto balanceado o con una
deficiencia fiscal.

A continuacién se presentan las Proyecciones de todos los fondos
administrados por el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
durante el presente afio fiscal.
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4. Relacién de deudas y cuentas por cobrar (si aplica) estimadas al 30 de
Jjunio de 2011.

(Ver a continuacién Certificacion)
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Ledo. Miguel Romero Lugo
Secretario

25 de abril de 2011

CERTIFICACION

Certificamos que el Departamento de Trabajo y Recursos Humanos proyecta cumplir con sus
compromisos econdmicos al 30 de junio de 2011, con los recursos presupuestados para el
presente afio fiscal.

Dado hoy 25 de abril de 2011 en San Juan, Puerto Rico.

Made ¢

Sra. Magda C. RodrigterCorrea
Directora - Oficina de Finanzas

DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS Avenida. Mufioz Rivera 505, Edificio Prudencio Rivera Martinez
GOBIERNO DE PUERTO RICO Hato Rey, Puerto Rico 00918
P.O Box 195540 San Juan PR 00819-5540
Teléfonos: 754-5215 Fax: 754-5898



Lcdo. Miguel Romero Lugo
Secretario

27 de abril de 2011

CERTIFICACION

Certificamos que el Departamento de Trabajo y Recursos Fumanos posee un balance de cuentas

por cobrar para los siguientes programas:

Nombre de los Programas Aiio Fiscal 2010  Afio Fiscal 2011
Seguro Social para Choferes $200,335.20 $35,204.00
Contribuciones $192,625,051.62  $251,310,859.68
Seguro por Incapacidad No Ocupacional Temporera $19,982,752.34 $21,789,506.90
Negociado de Conciliacién y Arbitraje $1,681,680.00 $7,095.810.00
Dado hoy 27 de abril de 2011 en San Juan, Puerto Rico.
7
\W/A?Jﬁ/ ﬁ@“} Cone
Sra. Magda C. Rodriguez Correa
- Directora - Oficina de Finanzas
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS Avenida. Mufioz Rivera 505, Edificio Prudencio Rivera Martinez
GOBIERNO DE PUERTO RICO Hato Rey, Puerto Rico 00918

P.0 Box 195540 San Juan PR 00919-5540

Teléfonos: 754-5215 Fax: 754-5898



II. Andlisis del Presupuesto Afio Fiscal 2011-2012

A. Presupuesto Funcional del Fondo General

1. Resolucién Conjunta del Presupuesto General

Justificacion del Presupuesto Total Recomendado para el afio fiscal
2011-2012 por programas y conceptos de gastos. Si la asignacién
recomendada contiene:

a. Un aumento - Ofrecer la justificacién de los recursos adicionales
propuestos.

b. Una disminucion - Explicar cémo se atendera el plan de trabajo y
los ajustes que se realizaran. Incluir si habra economias en la
partida de Némina y cuantificar el numero de empleados que se
afectarian.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos desde el afio
fiscal 2007, no ha solicitado ni cuenta con recursos econémicos
provenientes del Fondo General del Tesoro Estatal.

2. Asignaciones Especiales para Gastos de Funcionamiento

En caso de que la agencia tenga recomendada cualquier
asignacion especial para gastos de funcionamiento de algin
programa, suplir el memorial explicativo sobre el alcance y
propésito de la medida y el desglose de la suma recomendada.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos en su presupuesto
recomendado no tiene asignacion especial.

3. Asignaciones del Fondo de Estabilizacién Fiscal o ARRA

Incluir las asignaciones del Fondo de Estabilizacion Fiscal o
ARRA que proyecta recibir su agencia y céomo las mismas
ayudaran a atender sus gastos de funcionamiento y fomentar el
desarrollo econdémico de Puerto Rico.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos no proyecta recibir
asignaciones del Fondo de Estabilizacién Fiscal o ARRA para el afio
fiscal 2012.
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B. Fondos Federales

1. Si su agencia financia total o parcialmente algin programa con
fondos federales, favor de indicar:

a. Nombre del Programa.
b. Aportacién Federal (cantidad) y desglose por objeto de gastos.
¢. Requerimiento de pareo local, si alguno.
d. Explicacion programatica del uso de los fondos.
1. Nombre del Programa y Aportacién Federal (incisos a y b).
El Gobierno Federal reconoce la necesidad y la efectividad de los
servicios que brindamos a la clientela del Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos. Para el presente afio fiscal 2010-
2011 tenemos asignado un presupuesto de $38,345 millones en
fondos federales y estimamos un presupuesto de $31,084 millones
para el afio fiscal 2011-2012. El presupuesto de Fondos
Federales se distribuye entre los siguientes programas, en millones
de ddlares:
- r _ Presupuesto Eresnp;qs‘t‘o‘
o gﬁ;‘gmma Vigent/e' - ' Rgéémgni}ado Cambio
e e 20102011 20112012 |
Seguridad y Salud en el Trabajo $2,589 $2,589 50
Seguro por Desempleo 17,089 17,989 0
Indices Estadisticos sobre Empleo y 832 832 0
Oftros Programas
Servicio de Empleo y Otros 15,669 8,408 (7,261)
Programas ' ‘
Servicio de Empleo a Estudiantes 807 807 0
i . « O
lfmtecuon contra el Discrimen en el 459 459 2
Empleo
TOTAL — 338,345 $31.084° (87,246)

' Work Opportunities Tax Credit, Alien Labor Certification, Disable Veterans Outreach Program, Local
Veterans Employment Representative.

2 La disminucién de 37,246 que refleja el Presupuesto Recomendado para el afio 2011-2012 se debe a que
para dicho afio el Gobierno Federal no aprobé fondos ARRA.
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c. El gobierno federal sélo requiere pareo de fondos para el Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo cuyo requisito consiste en que cada
délar que aporte, el gobierno estatal debe aportar un délar o mas.

d. Los dineros asignados a los programas federales estan destinados
para sufragar sus gastos operacionales o de funcionamiento tales
como: Nomina y Gastos Relacionados, Servicios Publicos, Servicios
Comprados, y Gastos de Transportacién entre otros.

2. Explicar los recursos federales que proyecta recibir su agencia del
Estimulo Econémico Federal, del Presidente Obama. Detallar como
los mismos ayudarén a atender sus gastos de funcionamiento y a la
construccion de obra permanente.

El Departamento no espera recibir recurso alguno del gobierno federal
por concepto de Estimulo Econémico Federal del Presidente Obama
Fondos Especiales Estatales

Si su agencia financia total o parcialmente algiin programa con fondos
especiales estatales, favor de indicar:

1. Nombre del Fondo y Nimero de Ley que autoriza su creacién.

A continuacion le presentamos el desglose de los Fondos Especiales
Estatales y la ley que originé el mismo.
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PROGRAMA

BASE LEGAL

ORIGEN DE RECURSOS

Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos

Ley Num. 15 del 14 de abril de 1931.
Constitucion E.L.A. P.R. del 25 de junio de
1852. Articulo IV Ley Num. 100 del 23 de
junio de 1977 (Lo Redenomina,
Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos

Direccién y Administracién

Ley Num. 15 del 14 de abril de 1931

Fondo Auxiliar Especial

(Ley Nim. 74 del 21 de junio de 1959)
Intereses, recargos y penalidades a
patronos morosos en el pago de
contribuciones Seguro por Desempleo y
R.C. Presupuesto General.

Normas del Trabajo

Plan de Reorganizacion Nim. 2 de 1952

Corp. Fondo del Seguro del Estado.

Seguro Social para Choferes

Ley Num. 428 del 15 de mayo de 1950

Fondo de Seguro para Chéferes
(Ley NUm. 428 del 1 de mayo de 1950)

Cuotas a Corporaciones e Instituciones

Conciliacidén y Arbitraje Ley Num. 15 del 14 de abril de 1931 por Senicios (AEE, AEP, BFG y ofras).
Ley Nam. 74 del 21 de junio de 1953,

Fomento Oportunidades de enmendada. 1% de las Contribuciones Patronales de

Trabajo Ley Nim. 15 del 25 de mayo de 1985 Seguro pro Desempleo.

Ley Num. 52 del 9 de agosto de 1991

Seguridad y Salud en el Trabajo

Ley Nim. 16 del 5 de agosto de 1974

Corporacion F.S.E. y Gobiemno Federal

Seguro por incapacidad no
Ocupacional

Ley Nam. 139 del 26 de junio de 1968

Fondo Especial Estatal-Pago de Primas
de Seguro

Negociado de Asuntos Legales

Ley Num. 15 del 14 de abril de 1931

Resolucion Conjunta del Presupuesto
General.

Igualdad Oportunidad Empleo
Jévenes

Orden Ejecutiva Num. 4385
del 3 de enero de 19855

Resolucién Conjunta del Presupuesto
General.

Negociado de Uniones Obreras

Ley NGm. 155 del 23 de junio de 1974

Resolucion Conjunta del Presupuesto
General.

Negociado de Estadisticas del
Trabajo

Ley NUm. 15 del 14 de abril de 1931

Resolucion Conjunta del Presupuesto
General.

Antidiscrimen en el Empleo

Ley Num. 100 de! 30 de junio de 1959

Resolucion Conjunta del Presupuesto
General.

Oficina de Mediaciony
Adjudicacion

Ley Nim. 384 del 17 de septiembre de 2004

Corporacion Fondo Seguro del Estado.
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Ley o Fondo

Fondo se Nutre de:

Beneficiarios

Ley 52

Hasta un 1% de las contribuciones pagadas
de los patronos del total de Fondos del
Negociado de Fomento de Oportunidades de
Trabajo a Desempleados se le aplica un 7%
para Costos Indirectos.

90% del fondo es para propuestas de
creacion de empleo en el sector
privado, pubico y los Municipios.
Ademas, un 10% del fondo es de
administracion del Negociado de
Fomento de Oportunidades de Trabajo
a Desempleados.

Fondo Auxiliar Especial

De los intereses, recargos y penalidades de
los Patronosp or pagar tarde su planilla
trimestral de Contribuciones de Desempleo.

Se usa para cubrir necesidades del
Departamento tales como: gastos de
funcionamiento, salaries, compra de
equipo, materials y otros, para los
cuales no hay una asignhacién
presupuestaria.

Costos Indirectos (Fondo 234)

15.36% del total de salaries pagados del
Negociado de Seguridad de Empleo, OSHO
y Programas Acuerdo Cooperativo
(Estadisticas)

Se usa para gastos de funcionamiento
de los Programas del Fondo General
entre elios: Estadisticas, Legales y
Uniones Obreras para los cuales no hay
asignacioén presupuestaria.

Costos Indirectos Fomento
Oportunidades de Trabajo

7% del 100% de los fondos del Negociado de
Fomento de Oportunidades de trabajo a
Desempleados

Se usa para cubrir gastos de
funcionamiento del Departamento para
los cuales no hay una asignacién
presupuestaria.

Fondo de Seguridad y Salud en el
Trabajo (OSHO) y Normas del
Trabajo

Aportacién del Fondo General de la
Corporacién del Fondo del Seguro del
Estado.

Gastos de funcionamiento de ambos
programas:

Ley Nim. 14 del 20 de Julio de
1990

De haber deficiencia en Asuntos
Legales se cubre de Normas del
Trabajo. La Secretaria de OSHO parea
mediante in kind" los fondos federales.

Negociado de Conciliacién y
Arbitraje

De fondos por Orden Ejecutiva a través de
la Oficina de Gerenciay Presupuesto. Esta
determina el por ciento que cada

Corporacion debe aportar a dicho fondo.

Gastos de funcionamiento del
Programa de Conciliacidn y Arbitraje.
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2 Ingresos y gastos para los afios fiscales 2009-2010 y 2010-11 y la
proyeccion de recursos al Fondo para el afio 2011-2012 (incluyendo
recaudos del afio a comenzar y cualquier balance de afios anteriores),
segun disponga la ley. Incluir el desglose por objeto de gastos.

Ver tablas a continuacién
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